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Regionale Vernetzung im
Frihbereich

Herzlich Willkommen

5. Vernetzungsanlass Region Seeland
4. September 2018, Lyss
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Uberblick

= Begrissung, Herleitung & Aktuelles

* |Interdisziplinarer Austausch an Hand von
Fallbeispielen

* Freie Vernetzungszeit und Pause

* |nput Multimondo: Beratung von Eltern im
Migrationskontext

= Blickwechsel: Wie wird Beratung erfahren?

Zeitrahmen: 15:00-18:00



e Regionale Vernetzung im Frihbereich

Regionale Vernetzung im Frihbereich (0-5)

= 1 von 10 Massnahmen im Konzept friihe Férderung im Kanton Bern

(2012)

(www.gef.be.ch >Familie>Friihe Férderung)

= Ziel: Die Zusammenarbeit unter den FB-Akteuren in der Region zum
Wohle des Kindes fordern

= 16 Regionen im Kanton Bern

= Region Seeland

Kickoff:

Frihe Forderung:

Umfassender Kindesschutz:

Datenschutz:

18.03.2015
14.03.2016
07.11.2016
04.09.2017

Konzept frithe Férderung
im Kanton Bern

Boricht des Reglerungsrates | Juni 2012
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Verschiedenes

* Homepage:
Benutzername: Vernetzung
Passwort: Frihbereich

= Entschadigung selbstandigerwerbender Akteure

* |[nputs und Anliegen an den Kanton



» Gnnaie. Regionale Vernetzung im Frihbereich

Aktuelles der Vernetzungspartnerinnen



Fritherziehungsdienst
des Kantons Bern

Heilpadagogische Unterstiitzung
flr Kind und Familie
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Strukturen FED

Heilpadagogische Unterstiitzung
fiir Kind und Familie
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JAHRE

Auftrag / Zusammenarbeit
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Heilpadagogische Unterstiitzung
fiir Kind und Familie




Anmeldung
K urz b eratun g




Tipps und Tricks zum Thema...

Informationen

Tipps und Tricks zum Thema...

Bﬂ B eﬁ Tipps und Tricks zum Thema..
% m m @ n Tipps und Tricks zum Thema..

Regeln erleichtern das Zusammenleben im Alltag. & i i E D@ g ' b g i E G
Miteinander in Beziehung treten ist Kommunikation! sﬁé m J

Trauen Sie threm Kind etwas zu.

www.fed-be.ch

JAHRE

Heilpadagogische Unterstiitzung
fiir Kind und Familie
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Beratung von Eltern im Migrationskontext
Interdisziplindrer Austausch anhand von Fallbeispielen



i Regionale Vernetzung im Fruhbereich

Vernetzungszeit

- Inklusiv Pause ©



Beratung von Eltern im
Migrationskontext

“,‘3.7\\;.-\',”-' 1

Bereichsleiterin Beratung / Ansprechstelle Integration
® MULTIMONDO

o®
MULTIMONDO

EDU




Programm

« Wer sind die Migrantinnen?

« Migrationskontext

« Kulturabhangige / Kulturunabhangige Faktoren
« Pramissen fur die Beratung

.- Wer ist MULTIMONDO? Angebote & Kontakt

EDU

MULTIMONDO = S—



1. Wer sind die Migrantinnen?

Auslandische Bevolkerung
nach Anwesenheitsbewilligung, am 31.12.2016

Standige und nichtstandige auslandische Wohnbevdlkerung

B Niedergelassene
- Aufenthalter

Internationale Funktionare
und Diplomaten

.~ Kurzaufenthalter
B Personen im Asylprozess

. Nicht zugeteilt

Quelle: BFS — STATPOP ® BFS, Neuchatel 2017
.v
MULTIMONDO - —




Wer sind die Migrantinnen?

Standige auslandische Wohnbevdlkerung 2016

Am 31. Dezember

Nach Staatsangehorigkeit

Italien
Deutschland
Portugal
Frankreich
Kosovo
Spanien
Serbien

Turkei

Ubriges Europa
Afrika

Amerika

Asien, Ozeanien, Staatenlose

0% 2% 4% 6% 8% 10%  12%  14% 16%  18%  20%

Quelle: BFS —aTATPOP © BFS, Neuchatel 2017
® O
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2. Migrationskontext

Perimigratorische Faktoren: Migration als kritisches Lebensereignis

Postmigratorische Faktoren: Bedingungen im Aufnahmeland

Zugangsbarrieren zur gesundheitlichen Versorgung

Gesundheitsverhalten

Migrationsbedingte Ungleichheit von Gesundheit

Quelle: in Anlehnung an: Schenk (2007), in: Int. J. Public Health 52: 87-96
o
MULTIMONDO




Hurden im Aufnahmeland

= Sprache

= «Spielregeln» der Aufnahmegesellschaft

= Nicht- / Anerkennung von Berufserfahrung / Bildung
= Minderheitenstatus

= mdgliche Diskriminierung aufgrund ethnischer oder
religioser Zugehaorigkeit

= Fehlendes soziales Netzwerk

= Rechtliche Situation im Aufnahmeland (Auslander- und
Asylgesetzgebung, Aufenthalts(un)sicherheiten)

* Fehlende Perspektive in der CH

o
MULTIMONDO

EDU



Exkurs: Aufenthaltskategorien

n Migrationsamt

Aufenthaltskategorien in der Schweiz (AuG)

Erleichterte Erteilung der
Niederlassungsbewilligung C:
fruhestens nach 5 Jahren

Keine Bewilligung
notig/ allenfalls
befristetes VISA
— Touristen, Besucher -
— Vorribergehende Arbeit —
f B Einbiirgerun
g EE : rgerung
. EU /EFTA
Bewilligungsverlangerungen :
Drittstaater

MULTIMONDO




Exkurs: Aufenthaltskategorien

CAS Migrationsrecht

Ubersicht Aufenthaltsstatus

b

u

b

UNIVERSITAT

BERN

Bewilli- B B EU/EFTA C L G G EU/EFTA
gung Aufenthaltsbe- Aufenthaltsbe | Niedergelassene | Dritistaatsange- Drittstaatsange- EU-/EFTA-
willigung far Dritt- willigung EU/ (inkl. EU/EFTA) hérige Kurz- hérige Grenz- Grenzgénger
staatsangehdrige EFTA-Birger aufenthalter ganger
Gesetzl. AuG 33 FZAl 6 AuG 34, AuG 32, VZAE 55- | AuG 25, 35, 39 FZA 17,13
Grundlage VZAE 58, 59 VVZAE 60-63 57
Dauer/ i.d.R. 1 Jahr, 5 Jahre, unbefristet Aufenthalt bis 1 J., 1 Jahr, 5 Jahre,
Verlanger- verlangerbar (i.d.R. verlangerbar verldngerbar bis zu | verléngerbar verldngerbar
ung um 1J.) 2J. (Anspruch auf
Verl. nach 5 J.)
Berufliche Erwerbstétigkeit in Unbeschrankte | Unbeschréankte Bewilligte Erwerbs- | Erwerbstatigkeitin | Selbstéandige
Mobilit:t ganzer CH, Stellen- Erwerbstéatig- Erwerbstatigkeitin | tatigkeitin ganzer Grenzzone eines u. unselb-
wechsel bewilligungs- keit in ganzer ganzer CH CH; Stellen- bst. Kantons stdndige
frei, Wechsel unselb- CH wechsel aus Erwerbstétig-
sténdige/selbsténdige wichtigen Grlinden keit in ganzer
Erwerbstatigkeit mégl., CH
bewilligungspflichtig Bewilligungspflicht
Geografi- Wohnsitzin ges. CH, Wohnsitz in Wohnsitz in ges. Kantonswechsel Wohnsitz in Wohnsitz im
sche Anspruch auf ges. CH, Kan- CH, Anspruch auf | bewilligungs- Grenzzone eines Ausland,
Mobilitat Kantonswechsel tonswechsel Kantonswechsel pflichtig Nachbarstaats, Pflicht zur
sofern keine Arbeits- bewilligungs- sofern keine (Ermessen) Pflicht zur wdchentlichen
losigkeit, schwer- pflichtig, aber schwerwiegende woéchentlichen Rickkehr an
wiegende Straffallig- Anspruch auf Straffalligkeit od. Ruckkehr an ausl. ausl. Wohn-
keit, dauerhafte Soz- Bewilligung dauerhafte Sozial- Wohnsitz sitz
ialhilfeabhangigkeit hilfeabhangigkeit
Quelle: Spescha/Kerland/Bolzli, Handbuch zum Migrationsrecht, 2010, S. 120.
EDU

MULTIMONDO




Pramissen |

« Die Migrationsbevolkerung oder den Migranten/die Migrantin per se
gibt es nicht.

mmm)  Person mit ihrer ganz individuellen Lebens- und
Migrationsgeschichte im Fokus haben und nicht der/die
Migrantln aus einem spezifischen Herkunftsland.

« Bedingungen und Aufenthaltskategorie im Aufnahmeland sind
mitverantwortlich flr die Perspektiven einer Person / Familie.

EDU

MULTIMONDO = S—



3. Kulturabhangige / -unabhangige Faktoren

Kulturabhangig Kulturunabhangig

- Werteorientierung - Bildungshintergrund

- Individualistisch — - Herkunft (Stadt-Land)
kollektivistisch - Soziale Schicht (Arm vs.

- Non-verbale Kommunikation Reich)

- Tabus - Alter

- direkte vs. indirekte - Geschlecht

Kommunikation
- Konfliktverhalten

EDU

MULTIMONDO = ——



Eisbergmodell

Kultur ist...

Kleidung
Sprache

Kunst
Umgangsformen

bewusst / sichtbar Speisen

o
MULTIMONDO




Individualistisch vs. Kollektivistisch (Hofstede)

Individualistisch Kollektivistisch
- «l did it my way!» Frank - «Der Nagel der herausragt
Sinatra wird in das Brett gehammert.»

Individuum im Zentrum Chinesisches Sprichwort

- Gemeinschaft / Familie im

- Unabhangigkeit,
Zentrum

Selbstbestimmung,
personliche Ziele - Wir-Gefunhl, Gruppeninteresse

- Lockere Bindung zwischen - bedingungslose Loyalitat
Individuen

EDU

MULTIMONDO - -



Pramissen Il

« Weltweit gibt es mehr Gemeinsamkeiten als
Unterschiede zwischen den Menschen.

« Wichtig: Verallgemeinerungen / Stereotypisierungen und
Kulturalisierungen vermeiden.

« Migrationskind & Eltern mit ihren kontextuellen Aspekten
der Lebenswelten mitberltcksichtigen (kulturabhangig & -
unabhangig).

EDU

MULTIMONDO e



Pramissen fur die Beratung

AN

Vertrauen schaffen

AN

Hintergrundwissen = Kontextwissen statt Kulturenwissen
Kontextuelle Aspekte der Lebenswelt der Familie / Eltern
bertcksichtigen

AN

Offenheit und Interesse fur andere Sichtweisen / Wertehaltungen

N

Respektieren Sie in einem ersten Schritt die gegebene familiare
»,2Rangordnung“ und beziehen Sie diese in die Massnahmen mit
ein.

v' Gemeinsames Ziel definieren

EDU

MULTIMONDO e



Pramissen fur die Beratung

v' Optimale Verstandigung:

o Zeit nehmen fur mundliche Information (Bildsprache,
Geschichten etc.)

o Wenn schriftlich, im Idealfall Gbersetzte Unterlagen

o Missverstandnisse reduzieren / umgehen => Interkulturelle
Dolmetschende (Comprendi)

o Gesagte Wiederholen lassen

v Selbstreflexion: Gehe ich bei Schweizerlnnen anders in die
Interaktion als bei Migrantinnen?

o
MULTIMONDO

EDU



Transkulturelle Kompetenz

lliness-Erklarungsmodelle,

Aushandlungsprozesse individuelle Lebenswelten,

Beziehungsgestaltung

Hintergrundwissen, ,
Erfahrung Selbstreflexion

Sensibilisierung,

w . w Selbst-Bewusstsein

MULTIMONDO




Definition transkulturelle Kompetenz

«Transkulturelle Kompetenz ist die Fahigkeit, individuelle
Lebenswelten in der besonderen Situation und in
unterschiedlichen Kontexten zu erfassen, zu verstehen
und entsprechende, angepasste Handlungsweisen
daraus abzuleiten.

Transkulturell kompetente Fachpersonen reflektieren
eigene lebensweltliche Pragungen, und Vorurtelile,
haben die Fahigkeiten die Perspektive anderen zu
erfassen und zu deuten und vermeiden
Kulturalisierungen und Stereotypisierungen von
be‘sﬂmmten Zielgruppen.» (Domenig, 2007)

EDU

MULTIMONDO e



5. Wer ist MULTIMONDO? Angebote & Kontakt

Vorbereitung

Einbiirgerung Bedarfs—

Lebenslange gerechte
Sprach- Bildungs-
forderung Angebote

MULTIMONDO

Kompetenzzentrum
flr Integration

Job-

Forum coaching/
Together Arbeits—
Projekte integration
Events
Individuelle
Beratung
(
(

MULTIMONDO

Scheiecs Qalnatcera ur Weser b egpetut cean



Ansprechstellen Integration Kanton Bern

MULTIMONDO

Kl Stadt Ber/n

Ansprechstellen Integration
. Ansprachetelis intagration Mateland - Emmental - Oberargow Info £ir Austs ung Ausis a0 (=)
. . B e gration St Bem: Intugration der Stask Barn (K1 Bem}
- Aonprachstelle Integration Stact Than - Berer Oberdand: Xormpetenzzentrim Integravon Obedarsd KI0)

‘.. I cacprachatsns inogranen St Bl - Seviand - Samsr Jura: Mutmando
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Unsere Dienstleistungen:

Beratun 0
Flr Privatpersonen Flr Fachpersonen,
. Kurze und begleitende Institutionen, Vereine
Beratung flr soziale und « Fachberatung
berufliche Integration Umgang mit Diversitat, TKK,
« Beratungen im Berner transkulturelle Offnung, etc.
Modell * Projektberatung
* SOS Rassismus Unterstiitzung, Begleitung bei
Diskriminierungsschutz Planung, Umsetzung,
« Juristische Beratung im Evaluation von
Auslanderrecht Integrationsprojekten
3ad [
® ®
.Q

EDU
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Bildung

« Sprachkurse (d/f): Niveau Al, A2, B1, Einstieg dt.
mundlich, Lesen & Schreiben

* Reinigungskurse
« Einblrgerungskurse

* Durchfihrung des obligatorischen Einburgerungstests
far umliegende Gemeinden

Alle Kurse mit Kinderbetreuung !

®
o®
MULTIMONDO




Arbeitsintegration
Jobcoaching-Programm

v' Assessment
v' Kursmodule (CH-Arbeitsmarkt
und Bewerbungstraining)

v Individuelle Begleitung
(Mentoring mit Freiwilligen)

o®
MULTIMONDO




Begegnung - Forum Together

v Kultur
Musik, Theater, Ausstellungen, Lesungen

v' Vernetzung
Referate, Schulungen, Informationen, Dialog-Abende

v Interkulturelle Bibliothek
Blcher und DVDs in Uber 38 Sprachen fur Kinder, Jugendliche und

Erwachsene
O

o
MULTIMONDO




Kontakt / Contact

MULTIMONDO
Neumarkstrasse / Rue du Marché-Neuf 64,

Biel / Bienne
032 322 50 20
iInfo@multimondo.ch

www.multimondo.ch
O

o
MULTIMONDO

EDU
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Danke fur lhre Aufmerksamkeit!

MULTIMONDO



¥ amasse Regionale Vernetzung im Frihbereich

Weiterfihrung

Organisatorisch:
— Nachstes Treffen ca. September 20197

Thematisch:
— Thema aus heutigem Austausch?
— Themen in anderen Regionen
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Herzlichen Dank fur
lhre Tellnahme

5. Vernetzungsanlass
Region Seeland
4. September 2018, Lyss



